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I. Podstawa prawna:

1.Ijstawazdnta 14grudnia2016rokuPrawooświatowe(Dz.U. z2017t.,poz.59zpożn.zm.)

2. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnta 25 sierpnia 2017 r. w sprawie nadzoru

pedagogicznego (Dz. U . z 2017 r., poz. 1 65 8) z pożniejszymi zmianami.

II. Zasięg obserwacji:

l. Obserwacjipodlega działalnośc diagnostyczna,terapeutyczna,wychowawcza,opiekuńcza,

szkoleniowa, infotmacyjna prowadzonaprzez wszystkich nauczycieli clla klientów poradni.

2. Formy pracy zrodzicami uczniów.

3. Formy pracy z nauczycielami, pedagogami, wychowawcami ze szkoł, przedszkoli i placówek .

3. Zajęcia wszystkich specjalistow (psychologóą logopedów, pedagogow doradcy zawodu,

fizjoterapeutow).

4.Pracazespołów: pedagogów, psyclroiogóW wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

III. Obserwacja zajęć,jest jedną z form nadzoru pedagogicznego i ma na celu:

l. Dbanie o prawidłowy dobór narzędzi diagnostycznych.

2. Analtzowanie postępów w procesie terapeutycznym.

3. Gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny jego pracy lub

udzielania pomocy.

4. Inspirowanie i wspieranie nauczycieli w realizacj i zadań statutowych.

5. Gromadzenię informacji w procesie kontroli wybranych obszarów pracy poradni.

6. Podniesienie jakości pracy poradni.

7. Badanie realizacji programów terapii i zajęó psychoedukacyjnych.

8. Przestrzeganie praw uczni aJ dzięcka,

9. Kontrola ptzesttzegania zapisów Statutu poradni.

10. Wnioski i zaleceniazbadań.

IV. W poradni prowadzone są obserwacje:

Diagnozująca - w przypadku diagnozy wybranych klientow poradni w danym roku szkolnynr - to

obserwacja dzieci w procesie diagnozy i wiedzy, umiejętności i postaw, służy obserwacji

aktywności (zachowań) dzieci podczas badań spowodowanych określonymi dziŃanlami

nauczycle7a.

Doradczo-doskonaląca (wspomagająca) - to obserwacja warsztatu pracy nauczyciela. sposobu

planowania pracy, konstrukcji badań, wykorzystania środków dydaktycznych, indywidualizacji



w procesie diagnozy, motywowania uczniów do badań, Jej celem jest diagnozamocnych i słabych

stron pracy nauczyciela i pomoc w doskonaleniu umiejętności metodycznych obserwowanego

nauczyciela. Problemowa - w przypadku prowadzenia ewaluacji w wybranym zakresie pracy

poradni.

Oceniająca - w przypadku nauczycieli podlegających procedurze oceny pracy w danym roku

szkolnym lub podlegających procedurze oceny dorobku zawodowego za okres stazu w procesie

awansu zawodowego

Kontrolna - nie zapowiedziana, wynikająca z niepokojących symptomów lub skarg rodziców.

Y. Szczegołowe cele, tematykę i harmonogram obserwacji na dany rok szkolny ustala dyrektor

poradni t przekazuje do wiadorności nauczycielom do 15 września kazdego roku szkolnego.

VI. Obserwację zajęó prowadzi dyrektor poradrri.

VII. Obserwacja (pozakontrolną i oceniającą) jest zapowiadana, a jej przebieg jest uzgadniany

z nauczycielem podczas rozmowy przed obserwacją,

VIII. Obserwację poprzedzarozmowa, która odbywa się nie poźniej niż dwadni przed obserwacją.

W trakcie takiej rozmowy:

1. Ustalone sąszczegołowe cele obserwacji.

2. Nauczyciel wypełnia arkusz zawteralący temat, cele i przebiegzajęc,ktore będą podlegać

obserwacji (zŃJ)

3, Nauczyciel przekazuje osobie obserwującej dokumenty i informacje wynikĄące zrodzajui
celu obserwacji.

IX. W trakcię obserwacji nauczyciel musi posiadac dokumentację wynikającą z clrarakteru

obserwowanych zajęc (dziennik zajęć specjalisty, dziennik zajęć WWRD, plan pracy, progralT

zajęĆ a dodatkowo w przypadku nauczycieli stażystów i kontraktowych scenariusz lub

konspekt zajęć).

X. W trakcie obserwacji osoba obserwującazajęcia w żaden sposób nie ingeruje w ich przebieg.

Podczas obserwacji dyrektor obserwując zajęcia zapisuje spostrzeżenia w przygotowanym

arkuszu obserwacji.

XI. Obserwacja zakończona jest rozmową, która odbywa się w ciągu trzęch dni od dokonanej



obserwacji.

Podczas rozmowy nauczyciel dokonuj e samooceny przeprowadzonych zĄęó, tj,:

* ustosunkowuje się do wykonania ostatnich zalecęń (o ile takie zostńy sformułowane);
* analizuje przygotowanie się do zajęó;

* ustosunkowuje się do przebiegu i wyników zajęc;
* ocenia stopień osiągnięcia celów i swoją rolę na zajęciach;
* analizuie dostrzeżone sukcesy, atakże niedociągnięcia, błędy, trudności, niepowodzenia, olaeśla

tchprzyczyny.

XII. Dalsze omawianie obserwowanych zajęó polegana:

1. Wskazarriu mocnych stron zajęó.

2. Omówieniu słabych stron zajęć.

3. Sformułowaniu wspólnych wniosków.

4. Ustaleniu ewentualnych dziŃań doskonalących i termirru ich realizacji.

5. Podpisaniu przęz nauczyciela i osobę obserwując ą zajęcia arkusza obserwacji.

XIII. Po rozmowie obserwujący ustala z nauczycielem treść zapisów, jakie znajd,ą się w arkuszu

obserwacji zajęć w części,,pochwały lzalecenia" i ustalane są dalsze dziŃania zmierzalące d,o

korYgowania błędów. Nauczyciel wymienione w arkuszu zalęcęnia realizuje

w mozliwie naj krótszym czasie lub terminie określony m pr zęz obserwuj ącego..

XIV. Dokumentacja obserwacji ma charakter służbowy i jest przechowywana plzęzdyrektora
poradni. Nauczyciel ma prawo wglądu w dokumentację dotyczącą jego zajęć.

XVI. W sprawach nieuregulowanych procedurą ostateczną decyzję podejmuje dyrektor poradni.

XVII. Procedura obowiązuje od 01.09.202 l roku.

Za|ączniki:

1. Arkusz przed obserwacją

2. Arkusz obserwacji zajęć

3. Arkusz obserwacji zajęó grupowych WWR

4. Arkusz obserwacji zajęc diagnozy,terapli

5. Arkusz obserwacji zajęć WWR

6, Arkusz podsumowuj ący dla nauczycielalspecjalisty

7 . Arkusz imprezy / uroczystości


