Zarzadzenie nr 98/2026
Dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej
Al. Wyzwolenia 20- 24, 58-300 Walbrzych
z dnia 15.06.2026 r.

wprowadzenia Regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
obowiazujacy w Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300 Walbrzych

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakltadowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 288 z pdzn. zm.):

§ 1. Wprowadzam Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych zwany dalej
Regulaminem, stanowiacy zalgcznik nr 1 do niniejszego Zarzagdzenia.

§ 2. Moc traci obecnie obowiazujacy Regulamin Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych wprowadzony Zarzadzeniem nr 135/2019 z 30.08.2019r. ze zmianami.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zalacznik Nr |

do Zarzadzenia nr 98/2026

Dyrektora Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Walbrzychu
z dnia 15 czerwca 2026 r.

REGULAMIN ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

obowigzujacy w Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, Al. Wyzwolenia 20-24,

58-300 Walbrzych

§1

Regulamin zostal opracowany w uzgodnieniu z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi na
podstawie:

1) Ustawy z dnia 4 marca 1994r. o zakladowym funduszu $wiadczen socjalnych (t.j. Dz. U. z 2024
r. poz. 288 z p6ézn. zm.).

2) Ustawy z dnia 23 maja 1991r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 549)

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 515)

4) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 marca 2009 r. w sprawie sposobu
ustalania przecigtnej liczby zatrudnionych w celu rozliczenia odpisu na zakladowy fundusz
$wiadczen socjalnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 43 poz. 349 z pozn. zm.)

§2

Regulamin okresla zasady tworzenia 1 przeznaczenia srodkow Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych na poszczegdlne cele i rodzaje dziatalnosei socjalnej oraz zasady i warunki korzystania
z ushug 1 $wiadczen finansowanych z Funduszu.

§3

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) Fundusz - Zakladowy Fundusz Swiadczen Socjalnych tworzony w Powiatowej Poradni
Psychologiczno - Pedagogiczne;j

2) Poradnia- Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna, Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300
Walbrzych

3) zwiazek zawodowy- zakladowe organizacje zwigzkowe dzialajgce w Poradni

4) Dyrektor — Dyrektor Poradni

5) Regulamin — niniejszy Regulamin Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych.

§4

1.Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu sa:

1) pracownicy zatrudnieni na podstawie umowy o prace lub na podstawie mianowania (w tym

przebywajacy na urlopie dla poratowania zdrowia, urlopie wychowawczym, urlopie

macierzynskim, urlopie rodzicielskim, w stanie nieczynnym)oraz czlonkowie rodziny

wymienionych pracownikow,

2) emerycl 1 rencisci-byli pracownicy Administracji i Obstugi dla ktorych Poradnia byta ostatnim
1



miejscem zatrudnienia przed przejsSciem na emerytur¢ lub rentg, /emeryci, rencisci, osoby
pobierajgce nauczycielskie $wiadczenia kompensacyjne - dla ktérych Poradnia byla ostatnim
miejscem zatrudnienia przed przejsciem na emeryture, rente lub nauczycielskie $wiadczenie
kompensacyjne.
2. Cztonkami rodziny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 sa:
1) pozostajagce na utrzymaniu i wychowaniu dzieci wlasne, dzieci przysposobione oraz przyjete na
wychowanie dzieci w ramach rodziny zastgpcze;j:

a) do ukonczenia 18 lat (do konca roku, w ktorym koncza 18 lat),

b) po ukonczeniu 18 roku zycia jezeli kontynuujg nauke, jednak nie dluzej niz do
ukonczenia 26 lat,

2)osoby wymienione w pkt 1 niezdolne do samodzielnej egzystencji lub catkowicie niezdolne do
pracy — bez wzgledu na wiek.

§5

1.0soby, o ktorych mowa w §4 ust. 1 pkt. 2 ubiegajgce si¢ o $wiadczenia z Funduszu, obowigzane
sa udokumentowaé swoje prawo do korzystania z Funduszu poprzez przedlozenie decyzji o
przyznaniu prawa do emerytury, renty lub nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego.
2.Ubiegajace sie o swiadczenia na czlonkéw rodziny, o ktérych mowa w §4 ust.2, nalezy ztozy¢
nastepujace dokumenty:

1) w przypadku dzieci powyzej 18 roku zycia — zaswiadczenie potwierdzajace pobieranie nauki
oraz oswiadczenie, ze dziecko pozostaje na wytacznym utrzymaniu pracownika,

2) w przypadku dzieci niezdolnych do samodzielnej egzystencji lub catkowicie niezdolne do pracy-
orzeczenie zespotu orzekania do spraw niepetnosprawnosci lub organu rentowego.

§6
Srodki Funduszu obejmuja w szczegolnosci:

1) dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw, emerytow, rencistow — bylych pracownikéw o
ktérych mowa §4 ust. 1,

2) dofinansowanie do wypoczynku osob, o ktérych mowa w  §4 ust. 2,

3) udzielania bezzwrotnej zapomogi przyznawanej w przypadkach losowych i trudnej sytuacji
materialnej,

4) dofinansowania do imprez kulturalno-o$wiatowych, imprez sportowo-rekreacyjnych,
integracyjnych oraz innych form rekreacji masowych,
5) swiadczenie swigteczne dla pracownikow oraz czlonkéw ich rodzin.

§7
Niezaleznie od dofinansowania, o ktérym mowa w §6 pkt.1 nauczycielom przyshiguje swiadczenie

urlopowe na zasadach okreslonych w art. 53 ust. 1a Karty Nauczyciela.

§8

Pomoc finansowa na cele mieszkaniowe jest realizowane przez jednostke budzetowa — Starostwo
Powiatowe w Walbrzychu, Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300 Watbrzych i przyznawana jest na
podstawie odrebnego regulaminu opracowanego przez Starostwo Powiatowe.



§9

1. Przyznawanie $wiadczen oraz ich wysokos¢ uzaleznia sie od:
1) sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu,
2) wysokosci srodkow finansowych zgromadzonych na koncie Funduszu,

2. Przyznawanie $wiadczen z Funduszu ma charakter uznaniowy.

3. Swiadczenia z Funduszu przyznaje sie po uzyskaniu opinit Komisji socjalnej (dalej:
»Komisja”).

4. Komisja nie ma uprawnien decyzyjnych, lecz jest organem pomocniczym, opiniujgco-
doradczym Dyrektor.

5. Komisje powotuje Dyrektor, ktdry podaje do wiadomosci uprawnionych sktad Komisji.

6. Do zadan Komisji nalezy zaopiniowanie wniosku i ewentualnie wezwanie wnioskujacego do
przedstawienia dodatkowych dokumentow oraz przekazanie wniosku wraz z opinig Dyrektorowi.

7. Oceny sytuacji zyciowej, rodzinnej, materialnej dokonuje Dyrektor na podstawie ztozonych

oswiadczen lub innych wymaganych dokumentéw, a takze znanych cztonkom Komisji faktow i
zdarzen.

§10

1. Uprawniony zamierzajacy korzystaé ze $wiadczen Funduszu w danym roku winien ztozy¢ o$wiadczenie
o dochodach przypadajacych na jedng osobg pozostajacg we wspdlnym gospodarstwie domowym
za poprzedni rok kalendarzowy. Wzor o$wiadczenia stanowi zatagcznik nr 1 do Regulaminu.

2. Za dochod uwaza si¢ sume¢ miesiecznych przychodéw (z roku poprzedniego) wszystkich osob

pozostajacych we wspolnym gospodarstwie domowym uprawnionego, bez wzgledu na tytul i

zrodlo ich uzyskania, w tym $wiadczenia uzyskiwane z Programu Rodzina 500+, Programu 300+

oraz kwote alimentow uzyskiwanych od innych os6b niezamieszkujgcych i niegospodarujgcych

wspdlnie z uprawnionym, pomniejszong o:

1) miesicczne obcigzenie podatkiem dochodowym od 0sdb fizycznych,

2) skladki na ubezpieczenie zdrowotne okreslone w przepisach o $wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz sktadki na ubezpieczenia spoteczne
okreslone w odrebnych przepisach,

3) kwote alimentéw  $wiadczonych na rzecz innych o0s6b  niezamieszkujgcych
1 niegospodarujgcych wspdlnie z uprawnionym,

4) koszty uzyskania przychoddow.

3. Odmowa ujawnienia dochodéw, niezlozenie o$wiadczenia o dochodach lub zlozenie
o$wiadczenia niepelnego/niezgodnego z wymogami Regulaminu jest rownoznaczne
z wyrazeniem woli zaliczenia wnioskodawcy do najwyzszej grupy dochodowe;.

§11

1. Dofinansowanie do wypoczynku okre$lonego w §6 pkt 1 i pkt 2 przyznawane jest raz w roku na
podstawie ztozonego wniosku wedtug tabeli okreslonej w zatgczniku nr 4 do Regulaminu, aby
otrzyma¢ dofinasowanie nalezy skorzysta¢ z urlopu wypoczynkowego. Wzér wniosku o
dofinansowanie stanowi zatgcznik nr 2 do Regulaminu.

2. Dofinansowania do imprez kulturalno-o$§wiatowych, imprez sportowo-rekreacyjnych,
integracyjnych oraz innych form rekreacji masowych odbywa si¢ w catosci ze $rodkéw funduszu.
Osoby uprawnione, ktére nie biorg udziatu w imprezie, innej formie rekreacji masowej nie maja
prawa do zadnego ekwiwalentu z tego tytutu

3. Zapomoga losowa jest przyznawana wylacznie osobom okreslonym w §4 ust. 1 i 2 jeden raz w
roku kalendarzowym, w uzasadnionych przypadkach moze by¢ przyznana drugi raz. Do wniosku
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nalezy dotaczyé dokumenty poswiadczajgce zdarzenie losowe. Wzor wniosku stanowi zatgeznik nr
3 do Regulaminu.

4. Swiadczenie $wiateczne dla 0séb uprawnionych w § 4 ust. 1 i 2 przyznawane sg zgodnie z tabelg
okreslong w zataczniku nr 5 do Regulaminu. Swiadczenie $wiateczne jest forma bezzwrotnej pomocy

finansowej udzielanej osobom uprawnionym jeden raz w roku w zwigzku ze zwigkszonymi wydatkami
$wiatecznymi. Wzdr wniosku stanowi zatacznik nr 2 do Regulaminu.

§12

1. Regulamin obowigzuje od dnia uzgodnienia z zaktadowymi organizacjami zwiazkowymi.
2. Wszelkie zmiany i uzupelnienia Regulaminu dokonywane s na piSmie w uzgodnieniu
7z zakladowymi organizacjami zwigzkowymi pod rygorem niewaznosci.

§13

Tre$é regulaminu podaje sie do wiadomosei pracownikéw, ktérzy potwierdzajg zapoznanie sig
z nim podpisem.

§14

W zakresie nieuregulowanym postanowieniami Regulaminu stosuje si¢ powszechnie obowigzujace

przepisy prawa.
§15
Ochrona danych osobowych

Realizujac obowiazek, wynikajacy z art. 13 ust. 1 1 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej RODO), informujemy:
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest:
Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna , Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300
Watbrzych
2. Dane kontaktowe inspektora ochrony danych:
iod@pppp. walbrzych.pl
Cel przetwarzania danych:
1) Dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji uprawnien do uzyskania wsparcia
finansowego ze $rodkéw przeznaczonych na dziatalnos¢ realizowang przez administratora.

Podstawa prawna przetwarzania danych
Panstwa dane osobowe bedg przetwarzane na podstawie:
1) Art. 6 ust. 1lit. aic RODO;
2) Ustawa z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych
3) Regulaminu  Zakiadowego  Funduszu Swiadczen  Socjalnych  obowigzujgcego

w Powiatowej Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej, Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300
Watbrzych

Informacje dodatkowe:

1) Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania od administratora dostepu do Panstwa danych
osobowych, ich sprostowania, ograniczenia przetwarzania oraz prawo do przenoszenia



danych, a takze — w przypadkach przewidzianych prawem — prawo do usuni¢cia danych
1 prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Parnistwa danych.

2) Dane osobowe beda przechowywane przez okres ubiegania sie¢ o konkretne $wiadczenie
oraz czas niezbedny do ustalenia prawa do s$wiadczenia i realizacji tego prawa oraz
wynikajacy z przepiséw prawa.

3) Przystuguje Pani/Panu prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest
Prezes Urzedu Ochrony danych Osobowych z siedzibg ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

4) W celu skorzystania z praw nalezy skontaktowac si¢ z administratorem lub inspektorem
ochrony danych, korzystajac ze wskazanych wyzej danych kontaktowych.

5) Podanie danych jest dobrowolne, jednak niezbedne w celu skorzystania ze $wiadczen
wskazanych we wniosku, a odmowa ich podania jest rdwnoznaczna z brakiem mozliwosci
udzielenia tych $wiadczen.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych osoby, ktorej te dane dotyczg w celu ustalenia
prawa do otrzymania Swiadczenia, o ktére skladany jest wniosek.

Niniejszym o$wiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
podanych przeze mnie w sktadanym wniosku o $wiadczenie socjalne, przez Powiatowa Poranie
Psychologiczno — Pedagogiczng, Al. Wyzwolenia 20-24, 58-300 Watbrzych w celu ustalenia
prawa do otrzymania niniejszego $wiadczenia w ramach Zakladowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych.

Roéwnoczesnie oswiadczam, ze poinformowano mnie o tym, ze podanie moich danych
osobowych jest dobrowolne, o przystugujacych mi prawach wglagdu do danych, prawie ich
poprawiania, a takze sprzeciwu wobec ich przetwarzania oraz wobec przekazywania moich
danych osobowych innym podmiotom oraz poinformowano mnie o tym kto jest
administratorem podawanych przeze mnie danych.

Regulamin uzgodniono w dniu 15.06.2026r.

DIYREKTOR
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Oswiadczenie o dochodach za rok

Zatacznik nr 1 do regulaminu ZFSS

w Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

L. Imig i nazwisko PracoWNiKa . ..o icerecmeniessiiisiesnnesscesssnen e e

II. Wykaz oséb prowadzacych wspdlne gospodarstwo domowe, w tym dzieci pozostajgce na

utrzymaniu:
L Imie i nazwisko osoby Stopien Data urodzenia Uwagi dot.np.
p- uprawnionej pokrewiernstwa dziecka rodzaju szkoly
1
2.
3.
4,
5.

II1.O$wiadczam, ze méj $redni dochéd miesieczny brutto (*) w roku poprzedzajacym ztozenie wniosku
na jednego cztonka rodziny miesci si¢ w progu:

Progi
dochodowe

_ Nalezy postawi¢ ,,X” w odpowiednim progu
(w z}) "'ﬁie‘ztozxégjgegéwiadczenia lokuje osobe uprawniona w grupie o najwyzszych dochodach

do 3000

od 3001 do
4000

od 4001 do
5000

powyzej
5000

IV.Oswiadczam, ze prawdziwo$¢ wyzej przedstawionych danych potwierdzam wiasnorgeznym
podpisem, $wiadom odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 KK.

(miejscowos¢ i data)

(czytelny podpis wnioskodawcy)

* Pojecie dochodu zostato okreslone w §10 niniejszego Regulamin
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Zalacznik nr 2 do regutaminu ZFSS
w Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

..............................................................

(imie¢ i nazwisk osoby uprawnionej)

Whiosek o $wiadczenie socjalne

z zakladowego funduszu swiadczen socjalnych

1. Prosze o udzielenie $wiadczenia socjalnego:*

1) dofinansowania do wypoczynku,
2) dofinansowania wypoczynku dzieci i mtodziezy do 18 lat, a w wicku powyzej 18 a do 26 lat

jezeli kontynuuja nauke w szkotach lub uczelniach i pozostaja na utrzymaniu pracownika,

Imie i nazwisko Data . Uwagi dot.np.
o dziecka juotzenia rodzaju szkoly
dziecka
1.
2.
3

3)$wiadczenia $wigtecznego dla pracownikdw oraz cztonkow rodzin:

Data urodzenia

Imig¢ i nazwisko e
Stgpien dziecka

Lp. 0sob uprawnionych . .
P o up ony pokrewienstwa
do Swiadczenia

3.

*niepotrzebne skreslic
Oswiadczam, ze podane wyzej dane sg prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym

(miejscowosé¢ i data) (czytelny podpis wnioskodawcy)



Stanowisko Komisji Socjalnej:

Decyzja dyrektora:

................ A R T e i I e

(podpis i piecze¢ imienna dyrektora)



Zatacznik nr 3 do regulaminu ZF$S
w Powiatowe] Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

(imig i nazwisk osoby uprawnionej)

Whiosek o przyznanie zapomogi losowej

Proszg o przyznanie zgodnie z Regulaminem zapomogi losowej z powodu:

ssepscarseranas vresuscusvoene %avesusdevererenan Preusecensaviaornntasararcarratissvarneas D T T T T T LT P T T P P Y YT P TP PP P T Y VP

asssscaasrana edssseaas tesnannsnsansna sessvaasvasnsnsesny resemssnne Anvasees sesreersanvasunssnnssrnscanvrasssssnTRaS ssssansunasd 'essssnassanusssesns Wbsesvanse vavssevcocavntavninn

D T Y T R T N T T F P R Y X P DY PP Y PR Py PP ssasevnsesyusnuvaseanns buncave Avasuesavecarasn besars Gnveignosnensnvunnue bavscsnsoe senannne

D T L T L Ty T T T T T T T T Ty R Ty L P T T P T Py T Y P PETT YT tescescesrssroroane

....... T T L T T T T L T L T T P Py T P P T T T Ty PPy Py T T P P T PY YT T Y

Decyzja dyrektora:

(podpis i pieczeé imienna dyrektora)



Zatgcznik nr 4 do regulaminu ZFSS

w Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

Tabela swiadczen
Dofinansowanie do wypoezynku

Dochédd brutto na osob¢ w Pracownik Dzieci
gospodarstwie domowym Emeryt Rencista AiO

zi
Do 3000 100 % kwoty bazowej 100 % kwoty bazowej
3001 - 4000 90 % kwoty bazowej 90 % kwoty bazowej
4001 - 5000 80 % kwoty bazowej 80 % kwoty bazowe]
Powyzej 5000 70 % kwoty bazowej 70 % kwoty bazowej

Kwota bazowa ustalana jest kazdorazowo na posiedzeniu komisji socjalne;.

Uzgodniono z organizacjami zwigzkowymi w dniu 15.06.2026r.
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Zatacznik nr 5 do regulaminu ZFSS

w Powiatowej Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej

Tabela Swiadczen Swigtecznych

Dochéd brutto na osobe w Pracownik osoba uprawniona
gospodarstwie domowym Emeryt Rencista AiO

zi
Do 3000 100 % kwoty bazowe;j 100 % kwoty bazowej
3001 - 4000 90 % kwoty bazowej 90 % kwoty bazowej
4001 - 5000 80 % kwoty bazowej 80 % kwoty bazowej
Powyzej 5000 70 % kwoty bazowej 70 % kwoty bazowej

Kwota bazowa ustalana jest kazdorazowo na posiedzeniu komisji socjalne;.

Uzgodniono z organizacjami zwigzkowymi w dniu 15.06.2026r.
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